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Avec ce magazine, la Communauté 
de communes Nord Est Béarn agit 
pour la gestion durable des forêts : ce 
papier est fabriqué à partir de fibres 

de bois certifiées en provenance de forêts gérées selon les principes de 
développement durable.
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Chers habitants du Nord Est Béarn,

En tant que parents, artisans, jeunes, propriétaires, enfants, 
randonneurs, commerçants, personnes âgées, sportifs, locataires, 
musiciens, vous bénéficiez :

•	 De services de proximité de qualité tels que l’accueil en crèches, 
auprès des assistantes maternelles, en accueils de loisirs, ou le 
portage de repas à domicile,

•	 De zones d’activités attractives et d’un accompagnement au 
développement de vos entreprises et commerces,

•	 D’une vie associative, sportive et culturelle riche en propositions 
variées,

•	 De conseils et de financements pour l’amélioration de vos 
habitations, notamment d’un point de vue énergétique,

•	 D’un maillage d’équipements adaptés : piscines, maisons de santé 
ou déchetteries,

•	 D’un cadre de vie et d’un environnement préservé et valorisé.
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Ce ne sont que quelques exemples d’actions pour lesquelles la Communauté de 
communes Nord Est Béarn est partie prenante. Cette institution est la vôtre ; elle contribue 
quotidiennement, peut-être sans que vous le sachiez, au bien-vivre sur ce territoire.
À travers ce document, vous pourrez vous rendre compte de l’ensemble des compétences 
et démarches menées par notre collectivité. J’en profite pour saluer ici l’implication et 
l’engagement de nos collaborateurs qui, au quotidien, œuvrent à vous apporter tous les 
services attendus.

L’objet de cette parution est également de 
partager avec vous les enjeux de demain. 
Pour l’avenir, nous serons attentifs à affirmer 
nos atouts et afficher une ambition de 
développement équilibré et durable de ce bel 
ensemble.

En effet, forte d’un bassin de vie regroupant 73 communes et plus de 35 000 habitants, 
notre CCNEB assied son action sur le principe fondateur « Ensemble on va loin ». Soyez 
donc persuadés que les élus de vos communes qui siègent dans cette institution, sont 
pleinement impliqués. En tant que Président, je ne peux que me réjouir de cette dynamique 
collective.
Initiée par mes prédécesseurs que je remercie 
pour le travail accompli, elle nous permet de 
construire ensemble un territoire fort d’un cadre 
de vie privilégié, d’un vivre-ensemble solidaire et 
d’une économie dynamique à travers l’agriculture, 
l’artisanat et le commerce notamment. Ces valeurs 
font du Nord Est Béarn un territoire attractif et 
préservé.

L’objet de cette 
parution est également 
de partager avec vous 
les enjeux de demain

Notre communauté 
des communes est 
forte de 73 communes 
et de 35 185 habitants
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Marie-France 
CONSTANT
Chargée du sport
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AAST 
Jean-François Garnier

Maire

ABÈRE 
Myriam Cuillet

Maire

ANDOINS 
Aude Lacaze-Labadie

Maire

ANOS 
Christelle Desclaux

Maire

ANOYE 
Maïté Pothin
1ère adjointe

ARRICAU-BORDES 
Marie-Odile Rigaud

Maire

ARRIEN
Jean Canton

Maire

BERNADETS 
Jean-Paul Vidailhet

Maire

BÉTRACQ 
François Dubertrand

Maire

BUROS 
Thierry Carrère

Maire

BUROS 
Josiane Vauttier

1ère adjointe

BUROS 
Valérie Rameau

3ème adjointe

BUROS 
Michel Arribe

5ème adjoint

CADILLON 
Xavier

Legrand-Ferronnière
Maire

ESPECHÈDE 
Régine Bergeret

Maire

ESPOEY 
Jean-Pierre Moura

Maire

ESPOEY 
Fabienne Labat

1ère adjointe

GABASTON 
Guy Cazalet

Maire

GAYON 
Pierre Peilhet

Maire

GER 
Jean-Michel Patacq

Maire

GER
Xavier Massou

1er adjoint

LANNECAUBE 
Patrick Barbe

Maire

LASSERRE 
Anne-Marie Vassallo

Maire

LEMBEYE 
Jean-Michel Desséré

Maire

LESPIELLE 
Olivier Domecq

Maire

LESPOURCY 
Éric Nouny

Maire

LIMENDOUS 
Hervé Barry

Maire

LIVRON 
Philippe

Soubielle-Clos
Maire

MAUCOR 
Robert Carter

Maire

MOMY 
Marc Gairin

Maire

MONASSUT-
AUDIRACQ 

Francis Lacoste
Maire

MONCAUP 
Christian

Brouzeng-Lacoustille
1er adjoint

MONPEZAT 
Annick Carpentier 

Champroux
Maire

MORLAÀS 
Jöel Ségot

Maire

MORLAÀS 
Sophie Vallecillo

1ère adjointe

NOUSTY 
Claude Borde-Baylacq

Maire

NOUSTY 
Michel Courades

1er adjoint

NOUSTY 
Sophie Raymond

2ème adjointe

OUILLON 
Jean-Marc Fourcade

Maire

PEYRELONGUE-ABOS 
Pierre Armau

Maire

PONSON-DESSUS 
Serge Parzani

Maire

PONTACQ 
Didier Larrazabal

Maire

SAINT-CASTIN 
Serge Zurita

Maire

SAINT-JAMMES 
Jean-Louis Ducousso

Maire

SAINT-LAURENT-BRETAGNE 
Benoît Mariné

Maire

SAMSONS-LION 
Philippe Castets

Maire

SAUBOLE 
Bernard Lasserre

Maire

SEDZÈRE 
Lucien Larroze

Maire

SÉMÉACQ- BLACHON
Hélène Desjentils

Maire
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ARROSÈS 
Hervé Cazenave

1er adjoint

AURIONS-IDERNES 
Benoît Monplaisir

Maire

BALEIX 
Vincent Roustaa

Maire

BARINQUE 
Guy Laloo
2ème adjoint

BARZUN 
René Millet

Maire

BASSILLON-VAUZÉ 
Dominique Duclerc

Maire

BEDEILLE 
Francis Sebat

Maire

CASTILLON 
Robert Gaye

Maire

CORBÈRE-ABÈRES 
Jauffrey Domengine

Maire

COSLÉDAÀ-LUBE-
BOAST 

Pascal Bourguinat
Maire

CROUSEILLES 
Georges Lamazere

Maire

ESCOUBÈS 
Nathalie Trubesset

2ème adjointe

ESCURÈS 
Jean-Michel Vignau

1er adjoint

ESLOURENTIES-
DABAN 

Xavier Boudigue
Maire

GER 
Evelyne Ponneau

2ème adjointe

GER 
Patricia Hangar

4ème adjointe

GERDEREST 
Daniel Tailleur

Maire

GOMER 
Marie-Pierre Cabanne

Maire

HIGUÈRES-SOUYE 
Christophe Marquis

Maire

HOURS 
David Douat

Maire

LALONGUE 
Martine Hurbain

Maire

LOMBIA 
Bernard Cacheiro

Maire

LOURENTIES 
Nadège Mahieu

Maire

LUC-ARMAU 
Isabelle Montauban

Maire

LUCARRÉ 
Christian Roumigou

Maire

LUCGARIER 
Jean-Claude Soumassiere

Maire

LUSSAGNET-
LUSSON 

Michel Laborde
Maire

MASPIE-LALON-
QUÈRE-JUILLACQ 

Eliane Capdevielle
Maire

MORLAÀS 
Jean-Charles

Davantès
2ème adjoint

MORLAÀS 
Sandrine

Copin-Cazalis
3ème adjointe

MORLAÀS 
Gérard Bégué

4ème adjoint

MORLAÀS
Marie-France Constant

5ème adjointe

MORLAÀS 
Jean-Louis Sclabas

6ème adjoint

MORLAÀS 
Philippe Baume

Conseiller municipal

MORLAÀS 
Valérie Dumec

Conseillère municipale

PONTACQ 
Christine Mousseigne

2ème adjointe

PONTACQ
Henri Sousbielle

3ème adjoint

PONTACQ 
Julie Triverio
6ème adjointe

PONTACQ 
Christophe Voisin

Conseiller municipal

PONTACQ 
Guy Esquerre

Conseiller municipal

RIUPEYROUS 
Alban Lacaze

Maire

SAINT-ARMOU 
Frédéric Cayrafourcq

Maire

SERRES-MORLAÀS 
Pierre Bregegere

Maire

SIMACOURBE 
Michel Chantre

Maire

SOUMOULOU 
Alain Trépeu

Maire

SOUMOULOU 
Dominique Bazes

1ère adjointe

SOUMOULOU 
Bernard Massignan

3ème adjoint

UROST 
Fabien Romand

Maire
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Accueil
n Agents d’accueil/Secrétariat
MAESTRI Lucie
ROLLAND Christelle
05 59 33 46 10
contact@cc-nordestbearn.fr

DIRECTION GÉNÉRALE ET 
SERVICES SUPPORTS

n Directrice Générale des Services
BARUSSAUD Cécile

n Directrice Générale Adjointe
MENDES Anne-Marie

n Directrice Générale des Services 
Techniques
DIDIER Carole

n Experte juridique & Pilotage
BRUNNER Ghislaine

n Finances
Responsable de Service
VINET Marion

Comptables
BARON Sophie
MONTAUBAN Chantal
compta@cc-nordestbearn.fr

n Ressources humaines (RH)
Responsable de service
LE BORGNE Julie

Gestionnaire RH
MAINDRON Virginie

n Parc patrimonial
gestionpatrimoine@cc-nordestbearn.fr

Responsable de mission
DESTOUESSE Mathieu

Agents techniques polyvalents
MIEYAA Frédéric
ROUMEGUERE Mathieu

n Parc numérique
DRAPEYROUX Lise

n Communication / Usages numériques
Chargée de mission
DUNIAUD Anne

Chargée de publication
MAESTRI Lucie

SOLIDARITÉS 
TERRITORIALES

n Directrice de Pôle
DUPOUY-BAS Julie

n Réduction de la fracture numérique
Chargée de mission
DUNIAUD Anne
espace.numerique@cc-nordestbearn.fr

n Portage de repas
JACOB Noëlle
n.jacob@cc-nordestbearn.fr
06 72 74 25 29

Communes concernées :
Anoye, Arricau-Bordes, Arrosès, Aurions-
Idernes, Bassillon-Vauzé, Bétracq, Cadillon, 
Castillon, Corbère-Abères, Coslédaà-Lube-
Boast, Crouseilles, Escurès, Gayon, Gerderest, 
Lalongue, Lannecaube, Lasserre, Lembeye, 
Lespielle, Luc-Armau, Lucarré, Lussagnet-
Lusson, Maspie-Lalonquère-Juillacq, Momy, 
Monassut-Audiracq, Moncaup, Monpezat, 
Peyrelongue-Abos, Samsons-Lion, Séméacq-
Blachon, Simacourbe.

RÉGIE DE TRANSPORT 
SCOLAIRE DE LEMBEYE

n Directeur
ISÈRE Bastien

Secrétariat
ARRUYER Karine
accueil.lembeye@cc-nordestbearn.fr

AMÉNAGEMENT & 
DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

n Directrice de Pôle
DIDIER Carole

n Climat / Environnement
Responsable de mission
UBALDO Morgane

n Planification
BAYON Anthony

n Instruction
Responsable de service
CHUPIN Elisabeth

Instructeurs
FAYOL Nadège
CAMPAGNE Carole
En cours de recrutement
urbanisme@cc-nordestbearn.fr

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE & 
ATTRACTIVITÉ

n Directeur de Pôle
ISÈRE Bastien

n Zones d’activités, Artisanat /
Commerce & Transition numérique
Responsable de mission
JOVINE Laëtitia

n Agriculture
Chargé de mission
FAUCHER Victor

n Petites Villes de demain
Chef de projet
DE LA MONNERAYE Alizé

Communauté    de communes ?
www.cc-nordestbearn.fr

Nord Est Béarn Lattitude 

Communauté de communes 
Nord Est Béarn
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SERVICES À LA 
POPULATION

n Directrice de Pôle
AUBIES-TROUILH Julie

n Culture
Coordinatrice
RINGOT-MARTINE Marie
culture@cc-nordestbearn.fr

PETITE ENFANCE

Coordinatrice
VIDAL Aurore
06 72 74 18 62
a.vidal@cc-nordestbearn.fr

STRUCTURES
MULTIACCUEIL (SMA)

n Les Parpalhous à Morlaàs
Directrice
MUNOZ Marie-Pierre
05 59 33 07 27
sma.morlaas@cc-nordestbearn.fr

n Les p’tits soleils à Pontacq
Directrice
DELPECH Anne
05 59 02 42 06
crechelesptitssoleils@cc-nordestbearn.fr

n Les p’tites frimousses à Ger
Directrice
DASSE Carine
05 62 93 74 09
crechelesptitesfrimousses@cc-nordestbearn.fr

n Buros
Directrice
CASSOU Amélie
09 63 24 08 95
sma.buros@cc-nordestbearn.fr

n Les p’tits loups à Nousty
Directrice
En cours de recrutement
05 59 16 07 47
crechelesptitsloups@cc-nordestbearn.fr

RELAIS PETITE 
ENFANCE (RPE)

n Les pitchouns à Morlaàs
Responsable du relais
MARTI Carole
06 48 31 44 14
lespitchouns@cc-nordestbearn.fr

n Ousse-Gabas à Pontacq
Animatrice
SOUSBIELLE Aurélie
ram.oussegabas@cc-nordestbearn.fr

n Val d’Adour à Lembeye
Animatrice
RADZINSKI Pascale
07 86 72 55 98
ram.valdadour@cc-nordestbearn.fr

ENFANCE / JEUNESSE

n Coordinateur
VAUDRION Éric
06 72 57 81 17
e.vaudrion@cc-nordestbearn.fr

ESPACE JEUNES

n Morlaàs
Directeurs
FLOISSAC Roger
06 08 05 96 57
LAURENT Pierre
06 09 52 61 87
espace.jeunes@cc-nordestbearn.fr

Accueil de Loisirs Sans Hébergement

Relais Petite Enfance

Structures Multiaccueil

Espaces Jeunes

Accueil Multisports

ACCUEIL MULTISPORTS

n Andoins
Directeur
JOURDAN Marc
06 88 68 12 81
ams@cc-nordestbearn.fr

ACCUEIL DE LOISIRS SANS 
HÉBERGEMENT (ALSH)

n Les Aventuriers à Morlaàs
Directrice
GONZATO Marine
06 88 70 90 69
lesaventuriers@cc-nordestbearn.fr

n Pont du Tonkin à Pontacq
Directrice
BURGAUD Mélanie
07 81 97 13 36
alsh-pontdutonkin@cc-nordestbearn.fr

n Les Z’idémôm à Buros
Directeurs
BERGEZ Julie (périodes de vacances)
07 72 14 97 53
leszidemom@cc-nordestbearn.fr

CAMI Nicolas (les mercredis)
06 45 80 23 06
alsh-mercredisburos@cc-nordestbearn.fr

n Langaucha à Serres-Morlaàs
Directrice
LAVIGNOTTE Hélène
07 84 67 76 07
alshlangaucha@cc-nordestbearn.fr

n Simacourbe
Directeur
LESFAURIES Vincent
06 40 83 34 69
alshsimacourbe@cc-nordestbearn.fr

Communauté    de communes ?
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PROPOSER DES SERVICES   ADAPTÉS AUX BESOINS

FAVORISER LA  QUALITÉ ALIMENTAIRE ET ENCOURAGER 	
				      LA  CITOYENNETÉ

5 crèches

•	 La crèche de Nousty est labellisée Écocert pour ses repas 
préparés sur place à partir de produits locaux. Une cuisine de 
qualité, en accord avec le programme « Manger Bio & Local, 
Labels et Terroir ».

•	 Les crèches de Morlaàs et de Buros s’engagent également dans 
cette démarche d’une cuisine « maison » saine et équilibrée.

•	 La Commission d’attribution des places a évolué vers plus de 
transparence en intégrant des parents et des partenaires de 
la Protection Maternelle Infantile (PMI). Elle s’appuie sur une 
présentation anonymisée des dossiers, en formalisant son 
fonctionnement dans un règlement intérieur.

3 relais petite enfance (RPE)
	 À Lembeye, Morlaàs et Pontacq

Le RPE est un lieu ressource pour les parents 
qui peuvent être conseillés sur les modes 

d’accueil. Des professionnels de la petite enfance accompagnent 
les parents et les assistantes maternelles sur des questions 
administratives et sur l’accueil des enfants en bas âge. Ils 
proposent également des temps d’échanges et des animations.

•	 Les crèches de Ger et de Pontacq souhaitent rejoindre le 
programme « Manger Bio & Local, Labels et Terroir ».

•	 En partenariat avec la Caisse d’Allocations Familiales (CAF), la 
CCNEB entend renforcer l’appui à la parentalité et garantir la 
cohérence sur l’ensemble de son territoire. Ainsi, une réflexion 
sur l’organisation des structures a été initiée.

•	 « Safely » une démarche visant à améliorer la qualité de 
l’air dans les lieux d’accueil des enfants est engagée sur deux 
crèches pilotes (Buros et Nousty).

1 22 PLACES

Nousty = 
Ger =

Morlaàs =
Pontacq =

Buros =

30 places
15 places
38 places
13 places
26 places

0-6 ANS
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PROPOSER DES SERVICES   ADAPTÉS AUX BESOINS

FAVORISER LA  QUALITÉ ALIMENTAIRE ET ENCOURAGER 	
				      LA  CITOYENNETÉ

7 accueils de loisirs sans 
hébergement (ALSH)
•	 Morlaàs, Serres-Morlaàs, Buros, Pontacq, 
Simacourbe, Andoins.

•	 L’ALSH d’Andoins présente la particularité de proposer un 
accueil multisports. Le sport est ici une porte d’entrée sur la 
découverte du monde (ouvert uniquement en période de 
vacances scolaires et à partir du CP).

dont 1 Espace Jeunes à Morlaàs
(du collège à 17 ans)
Tous les mercredis et durant les vacances 
scolaires, cette structure propose un projet 
éducatif de détente et de découverte 

complémentaire à la famille et à l’école.

1 320 ENFANTS
ont été accueillis en 2020.

Parole d’élu
Nous souhaitons accompagner les 
enfants et les jeunes adultes et leur offrir 
les moyens de s’épanouir pleinement. 
Dans le cadre de cette politique jeunesse, 
la Communauté de communes réfléchit à 
la création d’un nouvel espace d’accueil 
qui serait dédié à la jeunesse.

Joël SÉGOT
Vice-président Solidarités et des services à la 
population

Ados VICS BlLL à Simacourbe
Des activités pour les ados sur le secteur de Lembeye avec Ados 
VICS BILL qui ne dispose pas de locaux et propose des sorties à la 
journée durant les vacances scolaires.

3-17 ANS

•	 Un projet de rénovation / construction de l’Espace Jeunes de 
Morlaàs est à l’étude.

•	 La CCNEB a pour ambition de renforcer l’offre de services 
déployée auprès des 11-17 ans.

•	 Elle souhaite étendre le programme « Manger Bio & Local, 
Labels et Terroir » à ses lieux d’accueil jeunesse.

•	 Elle envisage actuellement la labellisation « Terre de Jeux 
2024 », proposée par le comité olympique des JO de Paris, 
qui permettrait de proposer aux habitants du territoire une 
multitude d’activités et d’animations autour du sport.



Lecture 
publique
Le territoire est maillé 
de 18 bibliothèques 
associatives 
communales.
Les bibliothèques du 
secteur Ousse-Gabas 
(5 bibliothèques et 
1 point lecture) ont 
fait l’objet d’une mise 
en réseau et peuvent 
ainsi proposer aux 
lecteurs un catalogue 
unique accessible en 
ligne, une program-
mation culturelle 
et un accompagne-
ment professionnel 
de la centaine de 
bénévoles présents.

Musique
On compte 6 
écoles de musique 
associatives : 
Lembeye, Morlaàs, 
Bernadets, 
Soumoulou, 
Pontacq, Espoey. Les 
écoles de Morlaàs 
et de Lembeye 
sont intégrées 
dans le schéma 
départemental des 
enseignements 
artistiques.

Spectacles
Situé à Lourenties 
en bordure du 
lac du Gabas, le 
Théâtre de Verdure 
peut accueillir 
plus de 1 000 
spectateurs.

Animations
La CCNEB met 
à disposition 
des associations 
du territoire, 
sous certaines 
conditions, une 
scène mobile de 
60 m2.

En s’inspirant du 
modèle déployé 
sur le secteur 
Ousse-Gabas et 
en interrogeant 
d’autres modèles 
innovants, la 
CCNEB souhaite 
réfléchir aux futures 
modalités de mise 
en réseau des 
bibliothèques 
du territoire et 
développer une 
programmation 
culturelle 
ambitieuse au profit 
de tous.

À terme, la CCNEB 
ambitionne 
l’intégration 
au schéma 
départemental des 
enseignements 
artistiques de 
l’ensemble des 
écoles de musique. 
Il en ressortira 
une meilleure 
harmonisation 
des pratiques et 
la sécurisation 
des postes 
d’enseignants.

Le site du Théâtre 
de verdure doit 
faire l’objet d’une 
valorisation 
à travers une 
programmation 
ambitieuse 
avec notamment 
l’association 
Hest en Gabas 
et la commune 
de Lourenties 
propriétaire du site.

La Communauté 
de communes 
porte une politique 
culturelle ambi-
tieuse soutenue par 
des partenariats 
avec le Parvis Scène 
Nationale à Tarbes 
et l’Orchestre de Pau 
Pays de Béarn.

A
U

JO
U

RD
’H

U
I

D
EM

A
IN

Services à la population 12

POSER LES BASES 
D’UNE POLITIQUE 
CULTURELLE

POUR BÂTIR UN PROJET 
AMBITIEUX

Parole d’élu
La Communauté de communes entend bâtir une politique 
culturelle forte sur la base du maillage des bibliothèques et des 
écoles de musique. Une coordinatrice culture a été recrutée à cet 
effet. Il s’agit de permettre aux habitants du territoire de profiter 
notamment d’une programmation de qualité de spectacles vivants.

Régine BERGERET
Vice-présidente Coordination et de la valorisation de la politique du monde 
associatif

Loisirs
2 piscines de plein 
air sont ouvertes en 
été : Arrosès 		
(1 bassin) et 
Pontacq (3 bassins), 
avec une ouverture 
également en juin 
et septembre pour 
les 7 établissements 
scolaires du secteur.

Les piscines 
pourraient 
participer 
davantage 
à l’attrait 
touristique du 
territoire et étoffer 
leur offre de loisirs 
pour tous.
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RÉPONDRE AUX ATTENTES 
DES ENTREPRISES

REQUALIFIER LES ZA 
AU REGARD DE LA 
SOBRIÉTÉ FONCIÈRE

7 zones d’activités sont présentes sur le territoire
À Soumoulou, Samsons-Lion, Morlaàs, 
Pontacq et Ger.

•	 Le rôle du service de développement 
économique est de faciliter 
l’implantation de projets sur ces 
zones.

•	 La Communauté de communes 
s’emploie à commercialiser le foncier 
encore disponible et à accompagner 
les entreprises à chaque étape de leur 
cycle de vie.

•	 Sur les 12 derniers mois, 7 hectares dédiés aux entreprises ont trouvé 
acquéreurs.

•	 La zone d’activités de Berlanne à Morlaàs fait l’objet d’un intérêt 
particulier de la part des professionnels ces derniers mois. Parmi les 
installations :

•	 La société Patatam, entreprise leader du prêt-à-porter d’occasion et 
en pleine expansion, a rejoint la ZA de Berlanne dans un local vacant 
de 3 200 m². Parmi les 21 emplois créés, 4 personnes en situation de 
handicap et 3 personnes éloignées de l’emploi ont été recrutées.

•	 La plateforme Amazon a ouvert ses portes en novembre dernier, 
créant près de 200 emplois directs et indirects en CDI.

Début 2022, une consultation pour la réalisation d’une étude de 
requalification de la zone de Berlanne sera lancée.

L’objectif est de rendre les zones d’activités plus attractives, plus sûres et 
plus respectueuses des enjeux liés à la transition énergétique.

Parole d’élu
Créée dans sa première phase en 1973, la zone d’activités de Berlanne est à présent 
particulièrement attractive. Nous avons l’ambition d’apporter de meilleures 
conditions de travail aux entreprises et à leurs salariés en prenant en considération 
les enjeux de sécurité, de multimodalité et de transition énergétique.

Didier LARRAZABAL
Vice-président Politique économique

Laëtitia Jovine
06 17 41 80 07
l.jovine@cc-nordestbearn.fr

Suivez l’actualité économique du 
territoire :
« entreprendre en Nord Est Béarn »

« Communauté de communes du 
Nord Est Béarn »
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ACCOMPAGNER LES PROJETS ET   FAVORISER LA MISE EN RÉSEAU

AMÉNAGER POUR FAVORISER 
L’AT TRACTIVITÉ
•	 La Communauté de communes s’est portée 

candidate et a été retenue pour bénéficier 
du dispositif Petites villes de demain 
durant 6 ans (2020-2026). Il vise à donner 
un nouveau souffle aux petites villes du 
milieu rural.

•	 Morlaàs, Pontacq et Lembeye ainsi que les 
villages autour de ces bourgs sont concernés.

•	 Un comité de projet Petites villes de demain avec l’ensemble 
des partenaires institutionnels (État, Département, Banque des 
Territoires, acteurs locaux de l’aménagement du territoire, etc.) 
s’est tenu en septembre 2021.

•	 Des rendez-vous de concertation avec le grand public ont eu 
lieu en octobre.

•	 La radio associative « Pontacq Radio » s’associe 
à la CCNEB et aux Petites villes de demain pour 
vous tenir informé des actualités et projets sur 
l’ensemble du territoire.

•	 Les moyens : 
financement d’un poste 
de cheffe de projet.
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Le dispositif porte sur

5 AXES MAJEURS

l’habitat, les commerces, les 
déplacements, le patrimoine 
et les services publics.
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CLUBS DE CRÉATEURS
Le territoire compte de nombreux 
porteurs de projets en micro-entreprise. 
Les échanges avec ces entrepreneurs 
montrent un réel besoin d’échanges et 
d’accompagnement.

C’est pourquoi, la CCNEB, en partenariat 
avec « La Gare – Tiers-lieu en Vic-Bilh », 
a mis en place des Clubs Créateurs 
afin d’animer des rencontres entre pairs 
et sortir les chefs d’entreprise de leur 
isolement. Le premier de ces clubs a vu le 
jour à Lembeye. Pour le moment, l’action 
a été étendue à Ger, en 
partenariat avec la 
mairie.

TOURISME
La CCNEB travaille à la refonte du Plan Local de Randonnées 
(PLR) Ousse-Gabas afin de diversifier l’offre de circuits. Pour cela 
elle prend en compte les nouvelles pratiques comme les courses 
de nature ou le VTT à assistance électrique.

Bastien Isère
06 71 65 10 85
b.isere@cc-nordestbearn.fr

Alizé de la Monneraye
06 08 43 97 45
a.delamonneraye@cc-nordestbearn.fr

CRÉER UN ÉCOSYSTÈME   PROPICE À L’ENTREPRENEURIAT
Clubs Créateurs
Face aux succès des Clubs Créateurs, la 
Communauté de communes œuvre à 
leur essaimage sur le reste du territoire.

Le Fonds Friche et le nouveau PLR
•	 La friche Lacoustille à Lembeye, un projet bloqué depuis 

plusieurs années en raison de son coût élevé va bénéficier 
grâce au label Petites Villes de Demain d’une enveloppe (le 
Fonds Friche) pour la construction de 9 logements locatifs 
sociaux.

•	 L’ancienne gendarmerie à Morlaàs va elle aussi profiter du 
Fonds Friche débouchant sur la création de logements.

•	 L’Îlot de la Tour à Morlaàs va également faire l’objet d’une 
requalification.

•	 Le nouveau PLR Ousse-Gabas sera opérationnel à l’été 2022.



SOUTENIR LA MODERNISATION 
ET LE DÉVELOPPEMENT DU 
COMMERCE ET DE L’ARTISANAT
•	 Jusqu’en fin 2023, via le FISAC (Fonds d’intervention pour 

la sauvegarde de l’artisanat et du commerce), la CCNEB 
accompagne les commerçants et artisans qui souhaitent 
rénover ou moderniser leurs locaux, les mettre aux normes ou 
bien en améliorer l’accessibilité. Outre un suivi du projet, ces 
entreprises (elles ne doivent pas compter plus de 10 salariés) 
peuvent prétendre à une subvention de 20 % 
maximum des investissements compris entre 
5 000 et 40 000 €.

•	 Sur une enveloppe de 2 millions d’euros 
la Communauté de communes participe à 
hauteur de 400 000 €.

•	 Dossier à retirer sur le site de la CCNEB.

Un outil pour vendre en ligne
La CCNEB a adhéré à la plateforme 
moncommerce64.fr. Il s’agit d’un site d’achats 
en ligne accessible gratuitement aux artisans 
et commerçants des 
Pyrénées-Atlantiques qui 
peuvent y déposer un 
nombre illimité de produits.

Développement économique15

ACCOMPAGNER LES PROJETS ET   FAVORISER LA MISE EN RÉSEAU

APICULTURE
La Communauté de communes 
accompagne les apiculteurs de 
l’association Abeilles et Territoire afin de 
mettre en place des ruchers sédentaires. 
Objectif : développer l’apiculture en 
Nord Est Béarn, et tisser du lien avec 
l’agriculture du territoire afin de favoriser 
un écosystème gagnant-gagnant entre les 
apiculteurs et le monde agricole.

Parole d’élu
Le Nord Est Béarn compte de nombreux porteurs de projets de 
micro-entreprises artisanales et de services. Notre mission est 
d’offrir à ces entrepreneurs un accompagnement et une mise 
en réseau propice à leur éclosion. Cela est cohérent avec la 
revitalisation de nos centres-bourgs dont nous voulons faire 
un levier de développement économique.

Xavier MASSOU
Vice-président Commerces et attractivité des polarités commerciales, 
tiers-lieux

CRÉER UN ÉCOSYSTÈME   PROPICE À L’ENTREPRENEURIAT
Une miellerie collective
La CCNEB soutient le projet de miellerie 
collective porté par l’Association Abeilles 
et Territoire qui doit voir le jour dans 
l’enceinte de la conserverie du Vic-Bilh.

Victor Faucher
07 86 95 37 70
v.faucher@cc-nordestbearn.fr

Laëtitia Jovine
06 17 41 80 07
l.jovine@cc-nordestbearn.fr

+ DE 300
produits et services
Nord Est Béarn à découvrir
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L’EHPAD de Lembeye
•	 À l’automne 2022, l’EHPAD de Lembeye ouvrira ses portes 

et proposera 74 lits et places. Futur centre de ressources 
gérontologiques, il disposera de 3 unités d’hébergement 
traditionnel, 1 unité spécialisée Alzheimer, 1 unité d’accueil des 
grands dépendants, 1 pôle d’activités et de soins adaptés, 		
1 accueil de jour et 2 chambres d’hébergement temporaire.

•	 40 personnes travailleront à temps plein dans le futur EHPAD.

•	 L’Office 64 sera propriétaire de cet établissement.

•	 L’Association de gestion médico-sociale du Nord Est Béarn 
(AGMS) assurera la gestion avec le Groupement de coopération 
sociale et médico-sociale de Coulomme, situé à Sauveterre-de-
Béarn.

SOCIAL ET PERSONNES ÂGÉES
MARPA L’Ostaü
•	 La Communauté de communes Nord Est Béarn est propriétaire 

d’une Maison d’Accueil Rural pour Personnes Âgées 
(MARPA) sur la commune de Lembeye. Composée de 	
21 appartements (types T1 et T2), 22 résidents y vivent en 
autonomie tout en poursuivant leurs habitudes quotidiennes. 
Un accompagnement et des activités de loisirs en commun leur 
sont proposés.

Portage de repas
•	 La CCNEB assure le portage de repas à domicile sur le bassin 

de vie de Lembeye en complémentarité des services de l’Aide 
à Domicile en Milieu Rural (ADMR). Ce service de portage de 
repas est effectué par un agent social et représente :

Après son ouverture, les repas seront produits à l’EHPAD de 
Lembeye.

11 531 REPAS DISTRIBUÉS EN 2020

37 BÉNÉFICIAIRES EN MOYENNE

203 KM PARCOURUS PAR JOUR



3 TYPES
de travaux financés :
•	 Lutte contre la précarité 

énergétique
•	 Lutte contre l’habitat indigne
•	 Adaptation du logement au 

maintien à domicile

Solidarités territoriales17

STRUCTURER UNE    OFFRE DE SERVICES DE PROXIMITÉ

36 PROJETS
soutenus en 2020

REPOUSSER LA FRACTURE SANITAIRE, SOCIALE ET NUMÉRIQUE

Parole d’élu
Avec l’ouverture de l’EHPAD de Lembeye 
en 2022, la Communauté de communes 
comble un besoin majeur chez nos aînés. Par 
ailleurs, elle entend faire reculer la fracture en 
accompagnant les démarches de rénovation 
des logements et en permettant à chacun de 
ne pas être exclu des démarches en ligne.

Joël SÉGOT
Vice-président Solidarités et services à la population

Plateforme de la Rénovation Énergétique,
à l’horizon 2022
Un guichet unique pour l’accompagnement à la rénovation 
de l’habitat et du bâti (conseils sur les travaux, analyses des 
devis, aides mobilisables) est envisagé à l’horizon 2022. La 
CCNEB se positionnera avec plusieurs intercommunalités et 
SOLIHA (premier acteur associatif national dans le domaine de 
l’amélioration de l’habitat) à la fin de l’année pour mettre en 
place ce service sur son territoire.

Déploiement et 
mobilité de l’Espace 
Public Numérique
•	 Afin de réduire la fracture 

numérique sur le territoire, 
un Espace Public Numérique 
est en place à Lembeye. 
Un accompagnement et 
des ateliers individuels et 
collectifs sont assurés en 
présence d’un animateur. 
Les portes de cet espace 
réouvriront en 2022.

•	 Dès 2022, la CCNEB s’engage 
à recruter un conseiller 
numérique mobile qui se  
déplacera sur l’ensemble du 
territoire.

Projet santé
À l’initiative des professionnels 
de santé du bassin de vie de 
Soumoulou, regroupés en SISA 
(Société Interprofessionnelle 
de Soins Ambulatoires), 
une maison de santé 
pluridisciplinaire verra le 
jour en 2023. La CCNEB 
accompagne ce collectif à la 
création de cette structure 
pluriprofessionnelle.

3 Maisons France 
services
Elles seront présentes à 
Lembeye, Morlaàs et Pontacq.

Un service public au cœur 
des territoires qui vous 
accompagne pour toutes vos 
démarches administratives du 
quotidien.

SANTÉ
Contrat local de Santé Est Béarn
Déployé jusqu’en 2023, le CLS a pour objectif de favoriser la santé 
et le bien-être de nos habitants.

HABITAT
PIG Bien Chez Soi du 
Département 64
La Communauté de communes 
Nord Est Béarn s’engage à soutenir 
financièrement les habitants de 
son territoire dans leur projet de 
réhabilitation de leur logement.

Présence Médicale 64
La CCNEB s’est engagée à poursuivre 
un partenariat avec le collectif PM64. 
Ce dispositif permet de répondre à la 

problématique de l’accès aux premiers 
soins sur le territoire, en travaillant 

au renouvellement des médecins 
généralistes. 
Sur notre territoire, c’est : Pôle Habitat du Département

05 59 11 40 71

1 coordinatrice-animatrice met en œuvre

52 ACTIONS
définies à travers

4 AXES :
•	 l’accès aux soins
•	 l’accompagnement à la perte 

d’autonomie
•	 la prévention et la promotion de la santé
•	 un environnement favorable à la santé

               Anne Duniaud
espace.numerique@cc-nordestbearn.fr

29 MÉDECINS 
GÉNÉRALISTES 1 MAISON DE SANTÉ 

INTERCOMMUNALE 1 PÔLE DE 
SANTÉ
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	 CONSTRUIRE UN CADRE  DE VIE HARMONIEUX ENTRE 		
    NATURE ET  DÉVELOPPEMENT

•	 La Communauté de communes s’engage depuis de 
nombreuses années pour la préservation et la valorisation du 
cadre de vie de ses habitants. L’objectif est de reconquérir des 
milieux naturels et de limiter l’impact sur l’environnement. 
En 2018, par exemple, elle a débuté la résorption de 13 
anciennes décharges publiques.

•	 À Ger, la réhabilitation du site a donné lieu à un plan de 
gestion et à la mise en valeur environnementale d’une zone 
humide d’importance (20 hectares). Des animations sont 
proposées au public et aux scolaires pour sensibiliser aux 
rôles de ces espaces et à leur préservation.

•	 De même, 110 hectares de pelouses sèches 
à orchidées sur les coteaux de Lembeye font 
l’objet d’une gestion courante. Depuis 1997 
la collectivité valorise auprès du grand public 
et des scolaires ce remarquable patrimoine 
naturel qui relève en partie du réseau Natura 
2000.

La CCNEB s’est engagée dans un Plan Climat Air Énergie Territorial 
(PCAET) avec pour objectifs, d’ici 2050 :
•	 de diminuer les émissions de GES (Gaz à Effet de Serre) de 75 %
•	 de baisser les consommations d’énergie de 50 %
•	 de développer les énergies renouvelables à hauteur de 50 %

Cela passe par diverses actions sur le territoire, qui peuvent être :

•	 La rénovation énergétique des bâtiments de la CCNEB afin de 
limiter les émissions de carbone et les consommations d’énergie.

•	 Le renforcement de la flotte de véhicules de la Communauté de 
communes en véhicules « vert ».

•	 La conception d’un schéma cyclable pour les liaisons du quotidien 
autour des pôles de la CCNEB et vers les territoires voisins.

•	 L’accompagnement des agriculteurs à la mise en œuvre d’une 
agriculture intégrée à son environnement.

•	 La mise en place d’une plateforme de rénovation énergétique 
pour conseiller efficacement les habitants et leur faire bénéficier des 
subventions pour les travaux.

D’autres actions seront a impluser avec l’ensemble des acteurs du 
territoire (syndicat des transports, fournisseurs d’énergie, acteurs de la 
forêt, etc.)

TRADUIRE LES ENJEUX DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
ET ÉNERGÉTIQUE DANS LE FUTUR PLUI ET LE PCAET
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	 CONSTRUIRE UN CADRE  DE VIE HARMONIEUX ENTRE 		
    NATURE ET  DÉVELOPPEMENT

Le PLUi est le document 
d’urbanisme de référence pour 
les groupements de communes 
(EPCI). Il permet d’avoir une 
vision de l’aménagement et du 
développement pour tout un 
territoire.

6 km DE HAIES
vont être plantés à l’automne 2022

TRADUIRE LES ENJEUX DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
ET ÉNERGÉTIQUE DANS LE FUTUR PLUI ET LE PCAET

Parole d’élu
Face aux enjeux du dérèglement 
climatique, notre Communauté de 
communes s’est engagée avec force dans 
la réduction de ses émissions de carbone. 
Nous avons un rôle de concertation et 
d’animation pour aller de l’avant en 
termes de mobilité, d’habitat, d’agriculture 
et d’aménagement du territoire.

Philippe CASTETS
Vice-président Environnement, de la transition 
énergétique et du développement durable

Parole d’élu
La CCNEB s’engage dans la réalisation 
du PLUi Pays de Morlaàs & Coteaux du 
Vic-Bilh couvrant 59 communes pour une 
approbation à l’horizon 2026. Au-delà 
de la définition des zones constructibles 
et de l’élaboration des règlements de 
constructibilité, il s’agit bien de traiter à 
travers cet outil l’ensemble des stratégies 
de gestion du territoire : mobilités, 
politique économique, habitat, PCAET, 
Territoire vert et bleu et patrimoine 
naturel, prévention des inondations, etc.

Alain TRÉPEU
Vice-président Aménagement stratégique et 
infrastructures

•	 Une stratégie dite Territoire Vert et 
Bleu est en cours de définition et 
a pour objectif de reconstituer les 
corridors écologiques permettant 
les flux et la fonctionnalité entre les 
différents écosystèmes, indispensables 
au maintien de la biodiversité. À 
travers cette stratégie, la volonté 
est de préserver les milieux naturels 
d’importance, de les mettre en valeur 
et de développer ainsi la capacité 
de résilience du territoire face au 
changement climatique.

•	 En avril 2021, exemple d’actions de cette 
stratégie, la CCNEB a lancé un appel 
à volontaires pour replanter des 
haies et ainsi soutenir la biodiversité. 
Particuliers, agriculteurs, collectivités et 
syndicats de rivières ont répondu très 
favorablement.

Le Plan Climat Air Énergie 
Territorial (PCAET) est un outil 
de planification qui a notamment 
pour but d’assurer la transition 
énergétique du territoire et 
d’améliorer la qualité de vie et 
l’environnement.

•	 La Communauté de communes gère l’instruction des autorisations 
d’urbanisme de 40 communes dont 13 communes en Plan local 
d’urbanisme (PLU), 26 communes en carte communale et 1 commune en 
règlement national d’urbanisme. Ce service offre un appui technique pour 
les maires en ce qui concerne, entre autres, les permis de construire, les 
permis d’aménager, les déclarations préalables, les certificats d’urbanisme. 
Les maires restent les garants de l’application de la réglementation.

•	 Le Plan local d’urbanisme intercommunal (PLUi) Ousse-
Gabas sur 14 communes au sud du territoire est en 
phase de finalisation avant l’enquête publique 
prévue pour le début de l’année 2022.



Eau et 
Assainissement
n Syndicat d’Eau et 
d’Assainissement Béarn Bigorre 
(SEABB)
05 59 04 13 72
www.seabb.fr

n Syndicat des Eaux Luy Gabas 
Lées (SELGL)
05 59 12 60 70
www.luygabaslees.fr

n Syndicat Mixte d’Eau Potable 
de la région de Jurançon (SMEP)
05 59 06 45 97
www.siep-jurancon.fr
	

Déchets
n Déchetteries
Notre territoire dispose de 		
7 déchetteries :

Arrien
Samedi : 9h-13h

Corbères/Lembeye
Lundi, mercredi et samedi :
14h-18h

Espoey
Été (1/05 au 31/10) : lundi, 
mercredi et samedi : 10h-12h et 
14h-19h
jeudi et vendredi : 14h-19h
Hiver : fermeture à 18h

Lussagnet
Mercredi et samedi : 15h-18h

Momy
Samedi : 10h30-12h30

Morlaàs
Lundi au samedi : 10h-12h et 
14h-18h

Pontacq
Été (01/05 au 31/10) : mardi, 
mercredi et vendredi : 14h - 19h
samedi : 10h-12h et 14h-19h                                  
Hiver : fermeture à 18h

n Collecte des déchets
Siectom Coteaux Béarn Adour
05 59 68 09 02
www.siectom.jimdofree.com

Tourisme
n Syndicat mixte du tourisme du 
Nord Béarn

Arzacq : 05 59 04 59 24
Lembeye : 05 59 68 28 78
Morlaàs : 05 59 33 62 25
contact@tourisme-nordbearn.fr

Accès aux droits

MORLAÀS
À la CCNEB
05 59 33 46 10

n Avocats
2e vendredi de chaque mois,
de 14h à 15h40

n Notaires
2e mardi de chaque mois,
de 14h à 14h40

n Conciliateur de justice
2e mercredi de chaque mois, de 
13h30 à 17h sans rendez-vous
---------
n Aide aux victimes et 
médiation
Au SDSEI Morlaàs
05 59 72 14 72

PONTACQ
À la Mairie
05 59 53 50 05

n Avocats
4e vendredi de chaque mois,
de 14h à 15h40 sur rendez-vous

SOUMOULOU
À la Mairie
06 98 39 19 44

n Conciliateur de justice
1er vendredi de chaque mois,
de 9h à 12h sur rendez-vous

GER
À la Mairie
05 62 31 50 60

n Conciliateur de justice
sur rendez-vous

Services 
du conseil 
départemental 
64 sur le 
territoire
n  Service départemental des 
solidarités et de l’insertion
1 rue Françoise Dolto
64160 Morlaàs
05 59 72 14 72

n UTD (Unité Technique 
Départementale)
Rue de Lanot
64160 Morlaàs
05 59 12 09 10

Syndicat Mixte 
La Fibre64
64 avenue Jean Biray
64000 Pau
www.lafibre64.fr

Pratique 20

Siège de la Communauté de communes
Nord Est Béarn à Morlaàs
1, rue Saint-Exupéry - BP 26 - 64160 MORLAÀS
Du lundi au jeudi : 8h30-12h00 / 13h30-17h30
Le vendredi : 8h30-12h00 / 13h30-17h00
contact@cc-nordestbearn.fr
05 59 33 46 10
www.cc-nordestbearn.fr


