
Votre profil

Vos missions

Avantage
Rémunération statutaire, RIFSEEP,
CNAS, CAS, Titres restaurants

Savoir-être attendus
Capacité à travailler en équipe 
Pédagogie, écoute, patience, adaptation 
Autonomie, initiative, réactivité, méthode
et rigueur

Niveau / Diplôme
 Diplôme d'Etat d'auxiliaire de
puériculture exigé

Sous l'autorité de la Directrice de la structure, vous
serez chargé(e) de :

Crèche "Les P'tits Loups"
1 chemin de Las Passades 64420 NOUSTY

recrute

Emploi permanent
Poste à temps complet 

Un(e) Auxiliaire de Puériculture

Cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture

Conditions d'exercice

Compétences techniques
Notions d'ergonomie spécifique aux lieux
d'accueil du jeune enfant 
Notions de psychologie infantile 
Développement physique et affectif de
l'enfant de 0 à 6 ans 
Principe d'hygiène corporelle 
Utilisation et stockage des produits de soins 
Règles et consignes de sécurité et d'hygiène 
Connaissance des maladies infantiles et
d’asepsie 
Symptôme et conduite à tenir 
Règles de base en diététique et hygiène
alimentaire du jeune enfant 
Connaissance des principes de l'organisation
territoriale

Travail 5 jours par semaine 
Planning variable (7h30-13h ou 8h30-18h30) 
Réunions ponctuelles en soirée 
Travail en équipe 
Travail auprès des enfants (30 lits)

Poste à pourvoir le 20 août 2025

Pour postuler
Adressez votre candidature à la Communauté

de Communes Nord Est Béarn à 

rh@cc-nordestbearn.fr
ou sur

www.emploi-territorial.fr

(avant le 19 juillet 2025)

Date prévisionnelle de jury : le 21 juillet 2025

Accueillir les enfants, parents ou substituts parentaux,
répondre à leurs besoins et créer un climat de
confiance

Créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires
au bien-être des enfants

Favoriser le bien-être, le développement et l’éveil de
l’enfant à ses besoins individuels, ainsi qu’aux besoins
collectifs

Elaborer et mettre en œuvre des projets d’activités
pour les enfants

Repérer, identifier et transmettre les modifications
sur le plan physique et psychologique de l’enfant

Favoriser le soutien à la parentalité en accompagnant
les parents dans leur rôle, notamment par des actions
d’écoute, de conseils et d’information

Veiller au respect des règles d’hygiènes et de sécurité

Participer à la mise en œuvre et à l’ajustement du
projet pédagogique

Être attentive aux évolutions qui touchent la petite
enfance par des formations, des réunions,
l’encadrement des stagiaires et toute action
permettant de remettre en cause sa pratique et
continuer à évoluer

https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/Formations/Lycees/diplome-d-etat-d-auxiliaire-de-puericulture
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/Formations/Lycees/diplome-d-etat-d-auxiliaire-de-puericulture

